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REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL COMISIEI DE AVIZARE A
PRELUNGIRITI ACTIVITATII MEDICILOR DUPA IMPLINIREA VARSTEI DE
PENSIONARE

In vederea obtinerii avizului de prelungire a activitatii peste varsta de pensionare (67 ani -
conform Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile
ulterioare sau, dupa caz, varsta prevazuta de Legea nr.263/2010, cu modificarile si completarile
ulterioare) pentru medicii care isi desfasoara activitatea in relatie contractuald cu Casa de Asigurari de
Sanatate Buzau, direct sau prin intermediul furnizorilor de servicii medicale, s-a constituit o comisie la
nivelul Directiei de Sanatate Publica Buzau prin Dispozitia nr.83/06.07.2016 a Directorului executiv,
cu urmatoarea componenta: dr.Murariu Florentina — reprezentant al Casei de Asigurari de Sanatate
Buzau, dr. Japie lon — reprezentant al Colegiului Judetean al Medicilor Buzau si ec. Circiu Cocuta —
reprezentant al Directiei de Sanatate Publica Buzau.

ACTE NECESARE SI CRITERII DE ANALIZA

I. SOLICITAREA AVIZULUI PENTRU MEDICII CARE DESFASOARA ACTIVITATE IN
UNITATI SANITARE PUBLICE ( SPITALELE PUBLICE)

Medicul in cauza va depune la D.S.P, Buzau — Secretariat (Registratura) dosarul care va contine
urmatoarele documente:

1. CERERE TIP completata de medicul in cauza;

2. COPIE ACT IDENTITATE valabil;

3. CERTIFICAT DE SANATATE (TIP AS5) si AVIZUL DE LA MEDICUL DE MEDICINA
MUNCII - in care se precizeaza ca este apt/inapt din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic)
pentru exercitarea activitatii in specialitatea respectiva;

4. COPIE CERTIFICAT DE MEMBRU AL COLEGIULUI MEDICILOR BUZAU;

5. COPIE A AVIZULUI ANUAL ELIBERAT DE COLEGIUL JUDETEAN AL MEDICILOR
BUZAU;

6. DOCUMENTELE ELIBERATE DE UNITATEA SANITARA.

Documentele eliberate de unitatea sanitara:

- referatul angajatorului prin care se certifica:
e data intrunirii conditiilor de pensionare prevazute de lege sau data depunerii dosarului;



» necesitatea mentinerii in activitate peste varsta de pensionare cu specificarea motivatiei
angajatorului: deficit de medici din specialitatea respectiva, inclusiv, daca este cazul,
pentru linia de garda, adresabilitate crescuta.

- copie fila din statul de functii aprobat de ordonatorul de credite, cu mentiunea conform cu
originalul si stampila unitatii, in vederea identificarii postului;

- documentatie prin care se justifica scoaterea postului la concurs (adrese si copie publicatia
., Viata medicala )

- aprobarea ordonatorului principal de credite.

- Justificarea incadrarii in bugetul de venituri si cheltuieli al unitatii ;

- unitatea sanitara publica va preciza daca medicul respectiv desfasoara activitate medicala in
cadrul unitatii sanitare (in sectie) sau doar activitate in linia de garda.

CRITERII DE ANALIZA

Comisia va analiza dosarul avand in vedere criteriile stabilite prin prevederile art.391 alin (8) din
Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare:

- certificatul de sanatate si avizul de la medicul de medicina muncii - in care se precizeaza ca
este apt din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic) pentru exercitarea activitatii in
specialitatea respectiva;

- avizul anual eliberat de Colegiul Judetean al Medicilor Buzau;

- specialitatea in care desfasoara activitatea medicul se afla pe lista specialitatilor deficitare la
nivelul localitatii/judetului (stabilita de o comisie constituita conform HG nr 140/2018); sc
analizeaza si modul in care deficitul de medici si specialitatea deficitara influenteaza, in mod
negativ, accesul in conditii optime al asiguratilor la servicii medicale. (lista specialitatilor
deficitare pe localitati poate fi consultata pe site-ul CJAS Buzau www.casbz.ro );

Comisia va tine cont si de urmatoarele conditii:

- sanu existe reclamatii din partea pacientilor la adresa medicului;

- sanu existe sanctiuni contractuale aplicate de CJAS Buzau;

- sanu existe sanctiuni aplicate de Colegiul Judetean al Medicilor Buzau

Comisia va emite urmatoarele tipuri de avize:

- aviz pe o perioada de 6 luni, valabil pe durata organizarii si desfasurarii concursului de ocupare a
postului vacant, conform procedurii stabilite de Ordinul MS nr.869/2015, actualizat.

- in vederea emiterii unui nou aviz pe o perioada de 6 luni unitatea medicala va organiza un nou
concurs, conform procedurii reglementate de Ordinul MS nr 869/2015.

- se vor acorda maxim 2 prelungiri de cate 6 luni cu exceptia unor situatii justificate, cum ar fi:

e deficitul de medici de specialitate in zona respectiva afecteaza semnificativ. in mod
negativ, accesul asiguratilor la servicii medicale de specialitate ( pensionarea medicului ar
determina suspendarea/inchiderea sectiei/compartimentului/ laboratorului/centrului  sau
desfiintarea liniei de garda);

e adresabilitate crescuta

II. CATEGORIILE DE MEDICI CUPRINSE IN ALIN (3) ART. 391 DIN LEGEA 95/2006

(“In unitdfile sanitare publice, medicii membri titulari sau membri corespondenti ai Academiei
Romdne si ai Academiei de Stiinfe Medicale, profesorii universitari si cerceldatorii stiintifici gradul I,
doctorii in stiinfe medicale, care desfasoard activitafi medicale, pot continua, la cerere, activitatea
medicald pand la implinirea vdrstei de 70 de ani. Peste aceastd vdrstd medicii, membri titulari yi
membri corespondenti ai Academiei de Stiinfe Medicale pot fi menfinufi in activitate conform
dispozifitlor art. 10 alin. (2) din Legea nr. 264/2004 privind organizarea i funcfionarea Acadeniiei de
Stiinfe Medicale, cu modificdrile si completdrile ulterioare. De acelasi drept pot beneficia i medicii,
membri titulari si membri corespondeni ai Academiei Romdne”’



SE EXCEPTEAZA DE LA ACORDAREA AVIZULUI DE CATRE COMISIE NUMAI IN
CONDITIILE IN CARE PRELUNGIREA ACTIVITATII PESTE VARSTA DE 67 DE ANI SE
APROBA DE ANGAJATOR PENTRU O PERIOADA DE 3 ANI, PANA LA IMPLINIREA
VARSTEI DE 70 DE ANIL.

III. PENTRU MEDICII DE FAMILIE CARE AU CONTRACT CU CJAS BUZAU, DIRECT
SAU PRIN ANGAJATOR.

Medicul in cauza va depune la D.S.P. Buzau — Secretariat (Registratura), dosarul care va contine
urmatoarele documente:

1. CERERE TIP completata de medicul in cauza;

2. COPIE ACT IDENTITATE valabil;

3. CERTIFICAT DE SANATATE (TIP AS) si AVIZUL DE LA MEDICUL DE MEDICINA
MUNCII - in care se precizeaza ca este apt/inapt din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic)
pentru exercitarea activitatii in specialitatea respectiva;

4. COPIE CERTIFICAT DE MEMBRU AL COLEGIULUI MEDICILOR BUZAU;

5. COPIE A AVIZULUI ANUAL ELIBERAT DE COLEGIUL JUDETEAN AL MEDICILOR
BUZAU; .

6. DOVADA RESPECTARII PREVEDERILOR ORD. MINISTERULUI SANATATII Nr. 1.322/2006
privind aprobarea normelor de stabilire a criteriilor §i metodologiei de preluare a activitdtii unui
praxis existent;

7. IN CAZUL MEDICULUI DE FAMILIE ANGAJAT - REFERATUL MEDICULUIDE FAMILIE
TITULAR AL CABINETULUI PRIN CARE ARGUMENTEAZA NECESITATEA MENTINERII
IN ACTIVITATE.

CRITERII DE ANALIZA

Comisia va analiza dosarul avand in vedere criteriile stabilite prin prevederile art.391 alin (8) din
Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare,:

- certificatul de sanatate si avizul de la medicul de medicina muncii - in care se precizeaza ca
este apt din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic) pentru exercitarea activitatii in
specialitatea respectiva;

- avizul anual eliberat de Colegiul Judetean al Medicilor Buzau;

- necesitatea mentinerii in activitate a medicului motivata de faptul ca exista deficitde medici iar
specialitatea este deficitara la nivelul localitatii respective;

Comisia va tine cont si de urmatoarele conditii:

- sanu existe reclamatii din partea pacientilor la adresa medicului;

- sanu existe sanctiuni contractuale aplicate de CJAS Buzau;

- sanu existe sanctiuni aplicate de Colegiul Judetean al Medicilor Buzau

e Pentru medicii de familie care isi desfasoara activitatea in mediul urban sau zaele limitrofe
se va acorda maxim 1 aviz pentru o perioada de un an.

e Pentru medicii de familie care isi desfasoara activitatea in mediul rural se acrda avize de
prelungire pana la varsta de 70 ani maxim, dupa caz, prin analiza fiecarui caz infividual.

e Nu se acorda prelungiri peste varsta de 70 ani decat in situatii exceptionale ( deficitul de
medici din specialitatea medicina de familie in zona respectiva influenteaza sennificativ, in
mod negativ, accesul asiguratilor la servicii medicale).



[V. PENTRU MEDICII SPECIALISTI AFLATI IN ACTIVITATE IN UNITATI SANITARE
PRIVATE, CARE AU CONTRACT CU CJAS BUZAU, DIRECT SAU PRIN ANGAJATOR.

Medicul in cauza va depune la D.S.P. Buzau — Secretariat (Registratura), dosarul care va contine
urmatoarele documente:

I. CERERE TIP completata de medicul in cauza;

2. COPIE ACT IDENTITATE valabil;

3. CERTIFICAT DE SANATATE (TIP AS) si AVIZUL DE LA MEDICUL DE MEDICINA
MUNCII - in care se precizeaza ca este apt/inapt din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic)
pentru exercitarea activitatii in specialitatea respectiva;

4. COPIE CERTIFICAT DE MEMBRU AL COLEGIULUI MEDICILOR BUZAU;

5. COPIE A AVIZULUI ANUAL ELIBERAT DE COLEGIUL JUDETEAN AL MEDICILOR
BUZAU;

6. REFERATUL ANGAJATORULUI PRIN CARE SE CERTIFICA NECESITATEA MENTINERII
IN ACTIVITATE CU SPECIFICAREA MOTIVATIEI (deficit de medici din specialitatea respectiva
inclusiv, adresabilitate crescuta).

CRITERII DE ANALIZA

Comisia va analiza dosarul avand in vedere criteriile stabilite prin prevederile art.391 alin (8) din
Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare,:

- certificatul de sanatate si avizul de la medicul de medicina muncii - in care se precizeaza ca
este apt din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic) pentru exercitarea activitatii in
specialitatea respectiva;

- avizul anual eliberat de Colegiul Judetean al Medicilor Buzau;

- specialitatea in care desfasoara activitatea medicul se afla pe lista specialitatilor deficitare la
nivelul localitatii/judetului (stabilita de o comisie constituita conform HG nr 1402018) : se
analizeaza si modul in care deficitul de medici si specialitatea deficitara influentexza, in mod
negativ, accesul in conditii optime al asiguratilor la servicii medicale. (lista specialitatilor
deficitare pe localitati poate fi consultata pe site-ul CJAS Buzau www.casbz.ro );

Comisia va tine cont si de urmatoarele conditii:

- sanu existe reclamatii din partea pacientilor la adresa medicului;

- sanu existe sanctiuni contractuale aplicate de CJAS Buzau;

- sanu existe sanctiuni aplicate de Colegiul Judetean al Medicilor Buzau

Avizul de prelungire se va elibera pana la varsta de 70 de ani maxim pentru medicii care
desfasoara activitate in specialitatile chirurgicale si pana la varsta de 75 de ani maxim penru medicii
care desfasoara activitate in specialitatile medicale.

NOTA: Comisia poate solicita orice alt document considerat relevant.

% Comisia are sediul la Directia de Sanatate Publica Buzau si se intruneste lunar, in ulima zi de
marti sau joi din luna. In luna decembrie se intruneste pana la data de 15.

% Depunerea dosarului se face la Secretariatul (Registratura) DIRECTIEI DE SANATA.TE

PUBLICA BUZAU ( STR. G-RAL GR. BASTAN NR.3 ) astfel:

- in primele 10 zile lucratoare ale lunii, in luna anterioara implinirii varstei de pnsiormare
(67 ani);

- in primele 10 zile lucratoare ale lunii anterioare expirarii avizului anterior;

- in primele 10 zile lucratoare ale lunii decembrie — in cazul in care avizul expin in Iwna
decembrie.



% Medicii care, anterior implinirii varstei de pensionare (67 ani) au lucrat doar in sistem privat si
nu au avut contract de furnizare servicii medicale cu o casa de asigurari de sanatate, nu pot
solicita avizul comisiei.

% Documentele emise de comisie sunt valabile daca sunt semnate de catre toti membrii si au
aplicata stampila comisiei in original.

% Acordarea avizului pentru medici nu genereaza obligatia Casei de Asigurari de Sanatate
Buzau de contractare de servicii medicale cu unitatea sanitara angajatoare.

% In situatii exceptionale, care influenteaza asistenta medicala la nivelul unitatilor sanitare
publice si private, determinand inchiderea unor sectii/compartimente, comisia analizeaza cu
celeritate necesitatea mentinerii in activitate peste varsta de pensionare a medicilor, avand in
vedere urmatoarele criterii:

-numarul de pupulatie din zona arondata;

-necesarul de norme stbilit la nivelul judetului/localitatii;

-adresabilitate:

-localizarea unitatii sanitare;

-deficitul de medici pe unitatea sanitara publica/privata si pe specialitati;
-unicitatea postului.

% Avizul este valabil doar cu semnatura in original a membrilor comisiei si stampila comisiei
aplicata pe document.

Prezentul ROF va fi publicat pe site-ul Directiei de Sanatate Publica Buzau - www.dspbz.ro s
pe site-ul Casei de Asigurari de Sanatate Buzau — www.cas*bz.ro si pe site-ul C.J.M. Buzau.



